VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL
Portaria n.° 92/2016 de 31 de Agosto de 2016

No ambito do regime juridico especifico do Fundo Social Europeu para o periodo de
programacgao 2014 -2020, a Portaria n.° 136/2015, de 21 de outubro, veio estabelecer o
regulamento especifico do Eixo 10 — Ensino e Aprendizagem ao Longo da Vida.

Na vigéncia desta Portaria foi identificada a necessidade de proceder ajustamentos nas
tipologias de operagao inseridas nas prioridades de Investimento 10.1- Reducéo e prevencgéo
do abandono escolar precoce e estabelecimento de condigbes de igualdade de acesso a
educacgao infantil, primaria e secundaria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, néo
formais e informais, para a reintegracado no ensino e formacgao e 10.2 — melhoria da qualidade,
da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de
participacao e de habilitagbes, particularmente para pessoas desfavorecidas.

Os ajustamentos acima referidos prendem-se com a inclusdo de uma tipologia de operagao,
bem como as condi¢des de financiamento do programa Fénix e dos Cursos superiores de curta
duracao que visam a aquisicao do nivel ISCED 5.

Assim, nos termos das alineas a) e 1) do n° 1 do artigo 90.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autdbnoma dos Agores, conjugado com a alinea c) do n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.°
215/2015, de 16 de outubro, manda o Governo Regional, pelo Vice-Presidente do Governo, o
seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria procede a segunda alteracdo a Portaria n.° 136/2015, de 21 de outubro,
alterada pela Portaria n.° 30/2016, de 23 de margo.

Artigo 2.°

Alteracao a Portaria n.° 136/2015, de 21 de outubro, alterada pela Portaria n.° 30/2016,
de 23 de margo

Os artigos 16.°, 17.°, 18.°, 25.°, 26.° e 32.°, bem como o anexo | do regulamento anexo a
Portaria n.° 136/2015, de 21 de outubro, alterada pela Portaria n.° 30/2016, de 23 de marco,
passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 16.°

Tipologias de operagao



¢

[..]
L.];

o

)
)
e) Programa de apoio aos alunos e criangas com necessidades educativas especiais;
f) (Anterior alinea e));
g) (Anterior alinea f)).
2-[...]
3-1[...]
4-1..]

5 - No ambito das agdes previstas na alinea e) do n.° 1, é elegivel a organizacao de agdes de
acompanhamento pedagogico que potenciem a escolaridade dos alunos com necessidades
educativas especiais.

6 - No ambito das ac¢des previstas na alinea f) do n.° 1, s&o elegiveis as operagdes que, na
sequéncia do diagndstico realizado pela Equipa de Saltde Escolar e no ambito da Area de
Intervencdo na Promocdo da Saude em contexto Escolar, visem reduzir e prevenir
comportamentos conducentes a gravidez precoce

7 - No ambito das a¢des previstas na alinea g) do n.° 1, é elegivel a organizagao de sessodes
de esclarecimento relativas a orientagéo vocacional, destinadas aos alunos e promovidas pelo
Servico de Psicologia e Orientacao.

8 — (Anterior n.° 7).
Artigo 17.°
Tipologia de beneficiarios
Sao beneficiarios elegiveis no d&mbito do presente capitulo:

a) A Direcao Regional da Educacao ou os estabelecimentos de ensino e de formagao da
rede publica, para a tipologia de operagdes prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo
anterior;

b) [...].
Artigo 18.°
Forma, montantes e limites dos apoios
1-1...]
2 — (Revogado)

3 - Enquanto néo for estabelecido o regime de custos simplificados a aplicar, os montantes
maximos elegiveis para as operagbes sado os fixados na Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro, na sua atual redagao.

Artigo 25.°
Formas, montantes e limites dos apoios

1 - Sem prejuizo do disposto na Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro, na sua atual
redagcdo, os apoios a conceder no presente capitulo assumem a forma de subvengdes nao
reembolsaveis através da modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente



incorridos e pagos, nos termos previstos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

2 — (Revogado)
3-1...]

Artigo 26.°

Despesas elegiveis

Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo anterior, relativamente aos apoios a conceder no
ambito dos programas doutorais e pds-doutorais, sdo elegiveis as seguintes despesas

a)
b)
c)
d)

[-.];

[}
[..];
[...].

Artigo 32.°
Forma, montantes e limites dos apoios
[...]-
[...]-

Para as operacbes previstas nas alineas b), c), d), e) e f), do n.° 1 do artigo 30.°,
enquanto nao for estabelecido o regime de custos simplificados a aplicar, os montantes
maximos elegiveis para as operagdes sao os fixados na Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro.

Anexo |
Tabela normalizada de custos unitarios a que alude o n.° 2 do artigo 38.°
Escaldes Custo Turma
1 80.080€
2 86.200€
3 91.850€
4 98.920€
" - Area  de | Vontante de
Familia Profissional Cursos Formagao gub3|d|o Turma
urso (em euros)
Técnico de Video 213 91.850€
Técnico de Som 213 91.850€
Técnico de Audiovisuais 213 86.200€
|n?§g (;m?s”;ﬂcagéo’ Técnico de Design Grafico 213 98.920€
Técnico de Multimédia 213 86.200€
Técnico de Artes Graficas 213 98.920€




Técnico de Fotografia 213 91.850€
Técnico de Animagao 2D e 3D 213 91.850€
Técnico Desenho Digital 3D 213 98.920€
Técnico de Organizagdo de 342 91.850€
Eventos
Técnico de
Comynlcagaolll\/_larketlng 342 80.080€
Relacdes Publicas e
Publicidade
04 - Informagao o oo .
= ’ Técnico de Biblioteca, Arquivo
Docgmgntagao e|q Documentacao 322 80.080€
Patriménio.
Assistente de Conservagao
e Restauro com as variantes:
Conservagdo do Patriménio 295 08.920€
Cultural
Conservagdo e restauro de
Pedra, Azulejo, Pintura Mural, 225 98.920€
Metais e Madeiras
ponservagéo e Restauro de 295 08.920€
Pintura
Téc_nico de . N!ugeografia e 295 80.080€
Gestao do Patrimonio
Técnico de Recuperagdo do
Patrimoénio Edificado 582 98.920€
Técnico de Comércio 341 80.080€
Técnico Comercial 341 80.080€
05 - Comeércio Técnico de Marketing 342 80.080€
Técnico de Vendas 341 80.080€
Técnico de Vitrinismo 341 98.920€
Técnico de Banca e Seguros 343 80.080€
Técnico de Contabilidade 344 80.080€
Técnico de Administragdo 346 80.080€
Naval
06 - Administragdo Técnico de Gestdo 345 80.080€
Técnico de Transportes 840 80.080€
Técnico de Servigos Juridicos 380 86.200€
Técnico de Secretariado 346 80.080€
Técnico de Gestédo e
Programagdo de  Sistemas 481 80.080€
Informaticos
| T(teclnic9 dd% dInformatica - 481 86.200€
07 - Informatica nstalagac de ~edes
GTec~n|co de Informatica de 481 80.080€
estdo
Te_cnlco de Ge's_tao de 481 86.200€
Equipamentos Informaticos




08 - Mecanica

Técnico de
Industrial com as variantes:

Manutengéao

Eletromecanica 521 91.850€
Mecatrénica 521 91.850€
Mecatrénica Automével 525 91.850€
Aeronaves 525 91.850€
Técnico de Produgcdo em
Metalomecanica com as
variantes:
Programacéo e Maquinagao 521 86.200€
Controle de Qualidade 522 86.200€
Técnico de Frio e Climatizagao 522 86.200€
Técnico de Gas 522 86.200€
T?cmco de Transformagéao de 543 91.850€
Polimeros
Técnico de Energias
Renovaveis com as variantes:
Solares 522 98.920€
Sistemas Edlicos 522 98.920€
Sistemas de Bioenergia 522 98.920€
Técnico de Desenho de
Construgées Mecanicas:
Moldes 521 86.200€
Modelacédo Grafica de Moldes 521 86.200€
Técnico de Construgao
Naval/Embarcagdes de Recreio 525 86.200€
Técnico de Mecénica Naval 525 86.200€
Tegnlco de Instalagdes 529 86.200€
Elétricas
Técnico de Eletrotecnia 522 86.200€
Técnico de Eletricidade Naval 522 86.200€
Técnico de Mecatrénica 523 86.200€
09 - Eletricidade e ¢
Eletronica. Técnico de Eletronica, Audio
Video e TV 523 86.200€
Tecnlco~ de Eletrénica, 523 86.200€
Automacado e Comando
Técnico~ de Eletrénica, 523 86.200€
Automagéo e Computadores
Tecnlco~ de EIetro~n|ca, 523 86.200€
Automagcéo e Instrumentacao
Tecnlco_ de Andlise 524 91.850€
Laboratorial

10 - Quimica




Técnico de Quimica Industrial 524 91.850€
12 - Téxtil, Vestuario Técnico de Design de Moda 214 98.920€
e Calgado. Modelista de Vestuario 542 91.850€
Tecnl_co de Viticultura e 541 86.200€
Enologia
Técnico de Gestdo Equina 621 86.200€
Técnico de Gestao Cinegética 623 86.200€
. Técnico de Processamento e
13 - Atividades : . 541 91.850€
Agricolas o Controlo de Qualidade Alimentar
Agroalimentares. Técnico de Controlo de
Qualidade Alimentar 541 91.850€
Técnico de Recursos
Florestais e Ambientais 623 80.080€
Técnico de Jardinagem e 622 80.080€
Espacgos Verdes
Técnico de Produgéao
Agraria com as variantes:
Produgéo Animal 621 98.920€
Producdo vegetal 621 98.920€
Transformagéo 621 98.920€
ATecnlco N de Produgéo 621 08.920€
gropecuaria
14 - Construgéo Civil Técnico de Construgao Civil
com as variantes:
Desenho de Construgao Civil 582 91.850€
Mediag&o e Orcamentos 582 91.850€
Condugao de Obra — Edificios 582 91.850€
Condugdo de Obra — Infra 582 91.850€
-estruturas Urbanas
Condugdo de Obra —
Construgdo Tradicional e Eco 582 91.850€
ambiental
Topografia 582 91.850€
15 - Tecnologias da Técnico de Termalismo 729 86.200€
Saude. Técnico Auxiliar de Satide 729 86.200€
Técnico de Apoio a Infancia 761 80.080€
16 - Servigos de | Animador Sociocultural 762 80.080€
Apoio Social.
Técnico de Apoio Psicossocial 762 80.080€
17 - Hotelaria e Técnico de Restauragao
Turismo. com as variantes:
Cozinha — Pastelaria 811 98.920€
Restaurante — Bar 811 98.920€
Técnico de Restaurante/Bar 811 98.920€
Técnico de Cozinha/Pastelaria 811 98.920€




Desportiva

Rececionista de Hotel 811 80.080€
Técnico de Recegéao 811 80.080€
Técnico de Turismo 812 86.200€
Técnico de Agéncias de
Viagens e Transportes 812 86.200€
Técnico de Informagéo e
Animagao Turistica 812 86.200€
Técnico de Turismo Ambiental 812 86.200€
e Rural
Téqnico de Gestdo do 850 86.200€
Ambiente
18 - Ordenamento
do Territério e Topografo - Gedmetra 581 86.200€
Ambiente. L i
Tecnlco_ de S’lgtemas de 581 86.200€
Informagéo Geografica
Técnico de Higiene e
Seguranga do Trabalho e 862 86.200€
19 - Servicos de | Ambiente
gmteg‘” €| Técnico de Protecao Civil 861 86.200€
eguranga.
Técnico de Segurangca e
Salvamento em Meio Aquatico 861 98.920€
20 - Desporto Técnico de Apoio a Gestdo 813 80.080€

»

E republicado o Regulamento Especifico do Eixo 10 — Ensino e Aprendizagem ao Longo da
Vida - anexo a Portaria n.° 136/2015, de 21 de outubro, na sua atual redagao.

Artigo 4.°
Entrada em vigor e produgéao de efeitos

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos a

Artigo 3.°

Republicagao

data da entrada em vigor da Portaria n.° 136/2015, de 21 de outubro.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, Emprego e Competitividade Empresarial.

Assinada em 28 de julho de 2016.

O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila.
Republicagdo do Regulamento Especifico do EIXO 10 — ENSINO E APRENDIZAGEM AO

LONGO DA VIDA

PARTE |

Disposi¢cdes gerais




Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 - O presente regulamento aplica-se as operagbes previstas no eixo 10 do Programa
Operacional dos Acores (PO Acores 2020), que contempla as prioridades de investimento
identificadas no numero seguinte, e estabelece as regras aplicaveis ao cofinanciamento pelo
Fundo Social Europeu (FSE), no periodo de programacgéao 2014-2020, sem prejuizo do disposto
no Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro, que define o modelo de governagao do
Portugal 2020, no Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, relativo as regras gerais de
aplicagao dos fundos europeus estruturais e de investimento (FEEI) e na Portaria n.° 118/2015,
de 2 de setembro, que estabelece normas comuns sobre o FSE.

2 - As prioridades de investimento dos apoios previstos neste regulamento sao:

a) Prioridade de Investimento 10.1 - Redugdo e prevencdo do abandono escolar precoce e
estabelecimento de condi¢cdes de igualdade no acesso a educagdo infantil, primaria e
secundaria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a
reintegracao no ensino e formagao;

b) Prioridade de Investimento 10.2 — Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao
ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participacédo e de
habilitacdes, particularmente para pessoas desfavorecidas;

c) Prioridade de Investimento 10.3 - Melhoria da igualdade de acesso a aprendizagem ao
longo da vida para todas as faixas etarias em contextos formais, ndo formais e informais,
atualizacdo do conhecimento, das aptiddes e das competéncias dos trabalhadores e promogéao
de percursos de aprendizagem flexiveis, nomeadamente, através da orientagdo profissional e
da validacado das competéncias adquiridas;

d) Prioridade de Investimento 10.4 — Melhoria da relevancia dos sistemas de ensino e da
formacado para o mercado de trabalho, facilitar a transicdo da educacdo para o trabalho e
reforcar os sistemas de ensino e formacgao profissionais e respetiva qualidade, inclusive
através de mecanismos de antecipacdo de competéncias, adaptacao dos curriculos e criagcéo e
desenvolvimento de sistemas de aprendizagem baseados no trabalho, incluindo sistemas de
ensino dual e de formacao de aprendizes.

3 - O disposto no presente regulamento é aplicavel a todo o territério da Regido Auténoma
dos Acores.

Artigo 2.°
Definicoes
Para além das definicbes constantes no Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro e na

Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro, para efeitos do presente regulamento, entende-se
por:

a) «Bolsas de doutoramento e pds-doutoramentoy, bolsas atribuidas através de concurso
regional promovido pelo Fundo Regional para a Ciéncia e Tecnologia (FRCT);

b) «Classificacdo Internacional Normalizada da Educacdo — International Standard
Classification of Education (ISCED)», a classificacdo dos niveis educativos destinada a
permitir a comparagdo de estatisticas e de politicas educativas entre sistemas
educativos diferentes, através do estabelecimento de niveis desde a educacgao
pré-primaria até a formagao avancada;



c) «Nivel de qualificacao», definido de acordo com o Quadro Nacional de Qualificagcbes
(QNQ), aprovado pela Portaria n.° 782/2009, de 23 de julho, que estrutura os resultados
de aprendizagem em 8 niveis de qualificagao;

d) «Plataforma CERTIFICAR», o sistema da responsabilidade da Direcdo Regional do
Emprego e Qualificacdo Profissional, onde as entidades formadoras certificadas e
outros operadores submetem as propostas de formagao, sendo registado o respetivo
processo de autorizagdo, nos termos da legislagéo aplicavel.

Artigo 3.°
Critérios de elegibilidade das operagoes

1 Sem prejuizo dos critérios de elegibilidade especificos definidos nos capitulos
seguintes, as agdes apoiadas ao abrigo das tipologias de operacdes previstas
no presente regulamento, devem observar os seguintes critérios:

a) Enquadrar-se no eixo prioritario e nas correspondentes prioridades de investimento a
que se candidatam;

b) Integrar toda a informacdo exigida no ambito da instru¢cdo do processo de
candidatura, nos termos dos respetivos avisos, respeitando as condigdes e os
prazos fixados;

c) Estar em conformidade com as disposigbes legais, nacionais e europeias e
regulamentares que lhes forem aplicaveis, nomeadamente, as decorrentes dos
diplomas que instituem as medidas de politica publica em que se enquadram.

2 Os avisos para apresentacao de candidaturas podem, desde que cumprido o
disposto na alinea c) do n.° 1, fixar critérios e condigdes especificas, delimitando
as condigdes de acesso genericamente referidas no presente artigo.

Artigo 4.°

Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

Os beneficiarios devem reunir, desde a data de apresentacdo da candidatura, os critérios de
elegibilidade previstos nos artigos 13.° e 14.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, e,
nos casos em que seja aplicavel, os critérios especificos constantes dos capitulos referentes a
cada uma das tipologias de operagoes abrangidas pelo presente regulamento ou os definidos
nos respetivos diplomas normativos enquadradores.

Artigo 5.°
Taxas de financiamento das despesas elegiveis

1 O financiamento publico das operagdes, que corresponde a soma da
contribuicdo europeia com a contribuicdo publica nacional, na acecdo do
definido na alinea f) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de
setembro, é assegurado através da reparticdo constante no quadro seguinte:

PO Acores 2020

Contribuigdo comunitaria 85%

Contribuigéo publica nacional 15%




2¢-Quando os beneficiarios das operagdes sejam servigos da administragao central, regional

e autarquica, institutos publicos que revistam a natureza de servigos personalizados, fundos
publicos, associagbes publicas exclusivamente constituidas por pessoas coletivas de direito
publico, bem como as empresas publicas e outras entidades integradas no setor publico
empresarial, a contribuigcdo publica nacional é por si suportada conforme previsto no n.° 3 do
artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro.

1

2

Artigo 6.°

Despesas elegiveis

Sem prejuizo do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, e
nas disposi¢cdes especificas previstas nos capitulos seguintes, sdo elegiveis as despesas
gue constam dos respetivos diplomas normativos enquadradores das politicas publicas.

A natureza e os limites maximos dos custos elegiveis constam da Portaria n.° 118/2015, de
2 de setembro, quando aplicavel, do presente regulamento ou dos avisos para
apresentagao de candidaturas.

Artigo 7.°
Apresentacao de candidaturas

As candidaturas sido apresentadas em periodos pré-definidos, no ambito de um
procedimento concursal, as quais devem respeitar os planos anuais de acordo com o
previsto no n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.

A abertura do procedimento concursal € publicitada no Portal Portugal 2020 e na
pagina da internet da autoridade de gestao.

As candidaturas apresentadas pelas entidades beneficiarias podem ter uma duracao
anual ou plurianual, ndo podendo ultrapassar, neste ultimo caso, os 36 meses.

Os avisos para a apresentacao de candidaturas podem ser efetuados por prioridade de
investimento ou tipologia de acao.

As candidaturas sdo submetidas, exclusivamente, através de formulario eletrénico
disponivel no Balcao 2020.

Artigo 8.°

Avisos para apresentagao de candidaturas

Os avisos para apresentagao de candidaturas devem conter os elementos referidos no n.° 6

do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, sendo ainda exigiveis, quando
aplicavel, os seguintes elementos:

a) Os objetivos e prioridades visadas;
b) Outras condi¢des especificas de acesso;

c¢) O ambito de aplicagdo do critério de desempate previsto no n.° 3 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.

Artigo 9.°
Critérios de sele¢ao das candidaturas

1 Os critérios de selecio referentes a analise e avaliagdo das candidaturas a
aprovar no ambito das agbes elegiveis no presente regulamento sdo aprovados



pela comissdo de acompanhamento do Programa Operacional, no respeito
pelas disposicbes previstas na alinea a) do n.° 2 do artigo 54.° do Decreto-Lei
n.° 137/2014, de 12 de setembro.

2 Os critérios de selegao previstos no numero anterior sdo consubstanciados em
grelha de analise que pondera os referidos critérios e preside a avaliagéao,
hierarquizagao e selegao das candidaturas, a qual é objeto da devida divulgagao
prévia a abertura dos procedimentos para recegao e respetiva selegao.

Artigo 10.°
Procedimentos de analise e decisdo das candidaturas

1 No &mbito do processo de analise e decisdo de candidaturas cabe a autoridade de
gestdo do Programa Operacional ou ao organismo intermédio, quando aplicavel, em
fungcéo das competéncias que nele forem delegadas:

a) A verificagdo do cumprimento dos critérios de elegibilidade
dos beneficiarios a que se refere o artigo 4.° do presente
regulamento;

b) A analise técnico-financeira com base nos critérios de
elegibilidade previstos no presente regulamento e nas
disposic¢des aplicaveis do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27
de outubro;

c) A realizaggo do procedimento de audiéncia dos
interessados, em cumprimento do disposto no Cddigo do
Procedimento Administrativo, designadamente, quanto a
eventual intencao de indeferimento e aos respetivos
fundamentos.

2 A ndo apresentacdo pelo beneficiario dos esclarecimentos, informagdes ou
elementos solicitados pela autoridade de gestdao ou pelo organismo intermédio,
quando aplicavel, dentro do prazo concedido, determina a desisténcia da
candidatura.

3 Em caso de aprovacado da candidatura, o termo de aceitacdo deve ser submetido
eletronicamente, no prazo maximo de 10 dias uteis contados desde a data da
rececdo da notificagdo da decisdo de aprovacdo, devidamente autenticado nos
termos previstos no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.

4 No que respeita as acdes elegiveis previstas nas alineas b) e f) do n.° 1 do artigo
30.°, desenvolvidas por escolas profissionais e entidades formadoras certificadas, a
informacao relativa a analise e selecdo das candidaturas integra a plataforma
CERTIFICAR para efeitos de emissao do parecer técnico pedagogico por parte dos
servicos competentes, podendo ser aquela plataforma gradualmente alargada a
outras ofertas.

Artigo 11.°

Modalidades e procedimentos para apresentagao, analise e decisao dos pedidos de
pagamento

1 A aceitacdo da decisao de aprovacao da candidatura pelo beneficiario confere-lhe o
direito a receber o financiamento para a realizagdo das respetivas operagdes, nos
termos do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.



2 Os beneficiarios tém direito, para cada operagao aprovada, a receber um adiantamento
no valor correspondente a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano
civil,b, o qual é processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

a) Submissao do termo de aceitagcao da decisao de aprovagao;

b) Verificacdo da situagdo tributaria e contributiva regularizada perante,
respetivamente, a administragao fiscal e a segurancga social;

¢) Comunicagao do inicio ou reinicio da operacgao.

3 Os pedidos de reembolso sdo efetuados com uma periodicidade mensal ou superior,
devendo o beneficiario submeter eletronicamente, no Portal Portugal 2020, os dados
fisicos e financeiros requeridos pelo sistema de informagdo, sendo processados os
respetivos pagamentos desde que a soma do adiantamento e dos reembolsos pagos
ndo exceda 85% do montante total aprovado.

4 No caso de candidaturas plurianuais, o beneficiario fica obrigado a submeter
eletronicamente, no Portal Portugal 2020 até 31 de margo de cada ano, a informacao
anual da execucéo fisica e financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao
abrigo do disposto na alinea b) do n.° 7 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de
27 de outubro.

5 Os pagamentos, nos casos em que seja adotada a modalidade de custos simplificados,
sao efetuados em fungéo da atividade comprovada e registada a data de referéncia do
reembolso em causa, de acordo com as normas de aplicacdo previstas na
regulamentacao propria ou nos avisos para apresentacao de candidaturas.

Artigo 12.°
Suspensao de pagamentos

1 Para efeitos do presente regulamento, a superveniéncia de situagcdo néo
regularizada perante a administragao fiscal e a seguranca social, bem como no
ambito dos apoios concedidos pelos FEEI ou mudanga de conta bancaria do
beneficiario sem prévia comunicacdo a autoridade de gestdo, determina a
suspensdo de pagamentos, a qual se mantém até que se verifique a sua
regularizagao.

2 Decorrido o prazo de um ano, apos a notificagdo ao beneficiario da decisdo de
suspensdo de pagamentos nos termos do numero anterior, os pagamentos de
que o beneficiario seja credor revertem a favor da entidade responsavel pelos
pagamentos dos apoios no ambito do PO Acgores 2020-FSE, reduzindo-se o
apoio no ambito da candidatura ou candidaturas cujos pagamentos se
encontrem suspensos em montante igual ao do valor revertido.

3 A superveniéncia das situag¢des previstas no n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, ou a verificagdo, por autoridades
administrativas, da existéncia de factos cuja gravidade indicie a existéncia de
ilicitude criminal envolvendo a utilizagdo indevida dos apoios concedidos ou o
desvirtuamento da candidatura, determina a suspensao de pagamentos até a
prestacdo de garantia iddbnea em prazo nao superior a 60 dias Uteis, sob pena
de aplicagdo do disposto na alinea i) do n.° 3 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.°
159/2014, de 27 de outubro.



4 A verificagcdao de deficiéncias de organizagdo dos processos (técnico e/ou
contabilistico) relativos a realizacdo da operacdo determina a suspensao de
pagamentos pelo prazo nao superior a 40 dias uteis, contados da notificagdo da
autoridade de gestdo, determinando, o ndo envio de elementos solicitados no
referido prazo, a revogagao do apoio nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo
23.° do Decreto -Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.

5 A verificacdo de dividas a formandos, no ambito dos financiamentos do FSE,
determina a suspensdo de pagamentos ao beneficiario até a sua regularizagao,
nao podendo, no entanto, tal suspenséo ocorrer por prazo superior a 30 dias
uteis, sob pena de revogagao nos termos do disposto na alinea e) do n.° 4 do
artigo 13.°.

Artigo 13.°
Reducao e revogacgao do apoio

1 A reducdo e revogacdo dos apoios aplica-se o regime do artigo 23.° do Decreto
-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, e do disposto nos numeros seguintes.

2 Para efeitos do presente regulamento s&do objeto de decisdao de redugdo do
apoio concedido as operagdes em que se verifique:

a) O incumprimento, por parte do beneficiario, durante a execugdo da
operagao, das obrigagbes previstas na alinea g) do n.° 1 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, sempre que conferido
prazo pela autoridade de gestdo, nos termos do n.° 1 do artigo anterior,
as deficiéncias ndo sejam regularizadas;

b) Finda a operagdo, a ndo consecugao dos resultados contratados nos
termos constantes da decisdo de aprovacéo;

c) A imputacdo de valores superiores aos legalmente permitidos e
aprovados ou de valores nao elegiveis;

d) A nao consideragao de receitas provenientes das agoes;

e) A imputacdao de despesas nao relacionadas com a execugao da
operagcdo ou nao justificadas através de faturas, ou de documentos
equivalentes fiscalmente aceites, bem como de despesas nao relevadas
na contabilidade;

f) O incumprimento das normas relativas a informacéao e publicidade;

g) O desrespeito pelo disposto na legislagao regional, nacional e europeia,
bem como o disposto nas orientagdes emanadas pela Comissao
Europeia, aplicaveis em matéria de contratagdo publica, sempre que
delas nao resulte a revogagéo do apoio concedido;

h) A prestacdo de declaragbes incorretas sobre o beneficiario, ou a
alteragao de algum dos critérios de elegibilidade previstos nas alineas a),
c), d), f), h) e i) do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de



outubro, que nao afetem a justificagdo dos apoios recebidos ou a
receber;

A prestacao de declaragdes incorretas sobre a realizagéo da operagao
ou sobre os custos incorridos, que nao afetem a justificagdo dos apoios
recebidos ou a receber, e quando ndo sejam passiveis de determinar,
nos termos do n.° 2 e 3 do artigo 11.°, a suspensao de pagamentos até a
regularizagéo da situagao.

3 A reducdo do apoio € realizada segundo critérios de conformidade e
razoabilidade das despesas apresentadas, atendendo, sempre que possivel, e
designadamente, ao grau de incumprimento verificado, aos valores nao
legalmente permitidos e aprovados ou aos valores considerados ndo elegiveis.

Para efeitos do disposto no presente regulamento s&o objeto de decisdo de

revogacao do apoio concedido as operagbes em que se verifiquem, além dos
fundamentos previstos no n.° 3 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27
de outubro, os seguintes fundamentos:

a)

b)

c)

d)

O incumprimento das obrigacdes do beneficiario a que se refere,
designadamente, o artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de
outubro;

A nao consecucgao dos resultados contratados, salvo se estiver prevista
diferente sancao;

O recurso a entidades formadoras nao certificadas ou com as quais nao
tenha sido celebrado contrato escrito, bem como o recurso a formadores
sem habilitacdo pedagdgica, nos casos em que legislacdo aplicavel o
exija;

A alteracdo de algum dos critérios de elegibilidade do beneficiario
previstos nas alineas a), c), d), f), h) e i) do artigo 13.° do Decreto-Lei n.°
159/2014, de 27 de outubro, quando afetem a justificacdo dos apoios
recebidos ou a receber ou consubstanciem uma alteragao aos elementos
determinantes da decisdo de aprovagao do apoio;

A existéncia de dividas a formandos ndo regularizadas no prazo
concedido para o efeito pela autoridade de gestéo;

A existéncia de dividas a formandos verificadas em mais do que uma
vez numa operagao, ou em mais do que uma vez em mais do que uma
operacao, nos termos previstos na alinea g) do n.° 3 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, nas operagcbes onde tais
dividas se mantenham.

5 A revogacgao do apoio determina a restituicdo do apoio financeiro recebido, nos
termos do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.

PARTE Il



Regime de acesso aos apoios concedidos no dmbito do financiamento Fundo Social
Europeu

CAPITULO |
Reducéo e prevengao do abandono escolar precoce
Artigo 14.°
Prioridade de investimento

O presente capitulo define o regime de acesso aos apoios concedidos pelo FSE, no ambito
da prioridade de investimento 10.1, que visa a reducdo e prevencdo do abandono escolar
precoce e estabelecimento de condi¢des de igualdade no acesso a educacgao infantil, primaria
e secundaria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a
reintegracao no ensino e formagao.

Artigo 15.°
Objetivos especificos

As acbes a apoiar no ambito do presente capitulo tém por objetivo especifico o combate ao

abandono escolar precoce, por via de uma maior eficiéncia do sistema de educacido e
formacdo de criancas e jovens, das condicbes de aquisicdo de aprendizagens e de
conhecimento.

Artigo 16.°
Tipologias de operagdes

1 - Sao elegiveis no ambito do presente capitulo as agdes que cumpram os critérios previstos
nos respetivos diplomas normativos enquadradores, designadamente:

a) Cursos do programa de formacéo e inser¢do de jovens (PROFIJ)

b) Programa Fénix;

c) Programa Oportunidade;

d) Cursos do ensino vocacional;

e) Programa de apoio aos alunos e criangas com necessidades educativas especiais;
f)  Acgdes de sensibilizagao de promogao de saude em contexto escolar;

g) Programa de apoio aos servigos de psicologia e orientagao.

2 - No ambito das agdes previstas na alinea a) do n.° 1 sdo elegiveis as operagdes relativas
aos cursos de educacéao e formagao de jovens conferentes dos niveis 1, 2 e 4 de qualificagcédo
do QNQ, nos termos previstos no regime juridico que institui estes cursos na Regido Autbnoma
dos Acgores.

3 - No ambito das acgbes previstas na alinea c) do n.° 1 sédo elegiveis as operacgdes relativas
ao subprograma Oportunidade Profissionalizante, nos termos previstos no regime juridico que
institui este subprograma na Regido Autonoma dos Acgores.

4 - No ambito das agdes previstas na alinea d) do n.° 1 sdo elegiveis as seguintes operacgdes:
a) Cursos vocacionais conferentes do 2.° ou 3.° ciclo do ensino basico;

b) Cursos vocacionais conferentes do nivel 4 de qualificagdo do QNQ.



5 - No dmbito das agdes previstas na alinea €) do n.° 1, é elegivel a organizacéo de agdes de
acompanhamento pedagogico que potenciem a escolaridade dos alunos com necessidades
educativas especiais.

6 - No ambito das acgdes previstas na alinea f) do n.° 1, sdo elegiveis as operagdes que, na
sequéncia do diagndstico realizado pela Equipa de Saltde Escolar e no ambito da Area de
Intervencdo na Promocdo da Saude em contexto Escolar, visem reduzir e prevenir
comportamentos conducentes a gravidez precoce

7 - No ambito das a¢des previstas na alinea g) do n.° 1, é elegivel a organizagdo de sessodes
de esclarecimento relativas a orientagdo vocacional, destinadas aos alunos e promovidas pelo
Servico de Psicologia e Orientacao.

8 - Sem prejuizo do disposto neste capitulo, em sede de divulgagdo dos avisos para
apresentacao de candidaturas podem ser fixados critérios e condi¢des especificos, delimitando
as condi¢cdes de acesso as tipologias de operacoes.

Artigo 17.°
Tipologia de beneficiarios
Sao beneficiarios elegiveis no ambito do presente capitulo:

a) A Direcao Regional da Educacéo ou os estabelecimentos de ensino e de formacéo da
rede publica, para a tipologia de operagdes prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo
anterior;

b) Os estabelecimentos de ensino e de formagcdo da rede publica, para as restantes
tipologias de operacgdes.

Artigo 18.°
Forma, montantes e limites dos apoios

1 Sem prejuizo do disposto na Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro, os apoios a
conceder no presente capitulo assumem a forma de subvengdes nao reembolsaveis
através da modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e
pagos, nos termos previstos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
159/2014, de 27 de outubro.

2 Enquanto nao for estabelecido o regime de custos simplificados a aplicar, os montantes
maximos elegiveis para as operagdes sao os fixados na Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro.

Artigo 19.°
Indicadores de resultado

1 - Os avisos para apresentacao de candidatura devem definir os indicadores de resultado a
contratualizar com os beneficiarios, considerando as tipologias de operagdes em causa.

2 - No ambito das operacbes enquadradas no presente capitulo, os resultados a
contratualizar com os beneficiarios devem considerar os seguintes indicadores:

a) Percentagem de diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promogédo do sucesso
educativo de nivel ISCED 2;

b) Percentagem de diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promog¢ao do sucesso
educativo de nivel ISCED 3.



3 - Os avisos para apresentacao de candidaturas nas agdes referidas no nimero anterior,
podem definir os indicadores de resultado a contratualizar com os beneficiarios que
desenvolvam os indicadores de realizagao ali enunciados, ou outros que tenham um contributo
indireto para o seu alcance, tendo em conta as tipologias de operagdes e agdes em causa.

4 - O grau de cumprimento e de incumprimento dos resultados contratados, decorrentes do
disposto nos numeros anteriores, para além de ponderado no ambito do processo de selecéo
das operagbes ¢é tido em consideracdo para efeitos de reducdo ou revogacdo do
financiamento, bem como no processo de avaliagdo de candidaturas subsequentes do mesmo
beneficiario.

CAPITULO Il
Ensino superior e formacgao avancada
Artigo 20.°
Prioridade de investimento

O presente capitulo define o regime de acesso aos apoios concedidos pelo FSE, no ambito
da prioridade de investimento 10.2, que visa a melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso
ao ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participacdo e de
habilitacbes, particularmente para pessoas desfavorecidas.

Artigo 21.°
Objetivos especificos

As acbes a apoiar no ambito do presente capitulo t€m por objetivo especifico aumentar o
numero de diplomados do ensino superior, nomeadamente, através de uma maior inclusdo
social de alunos de diferenciados meios socioecondmicos ao nivel do acesso ao ensino
superior e aumentar o numero de doutorados na populagio agoriana.

Artigo 22.°
Tipologias de operagoes

1 - Séo elegiveis no ambito do presente capitulo as a¢gdes que cumpram os critérios previstos
nos respetivos diplomas normativos enquadradores, designadamente:

a) Cursos superiores de curta duracado que visam a aquisi¢cao do nivel ISCED 5;
b) Bolsas de ensino para alunos carenciados;
¢) Programas de formagao avangada: doutoramentos e pds-doutoramentos.

2 - Em sede de divulgacao dos avisos para apresentagao de candidaturas podem ser fixados
critérios e condi¢cdes especificas que delimitem as condicdes de acesso as tipologias de
operacgoes.

3 - Os programas doutorais representam pelo menos dois tercos dos montantes do
financiamento do FSE da formacao avangada doutoral.



4 - Adicionalmente, do montante de formag¢ao avancada doutoral e pds-doutoral, pelo menos
dois tergos sdo alinhados com as estratégias nacional e regional RIS3 ou com outras
prioridades politicas nacionais.

Artigo 23.°
Critérios de elegibilidade das operagoes

1 - Para além do disposto no artigo 3.°, os critérios de elegibilidade das operag¢des a apoiar,
no ambito da alinea c) do n.° 1 do artigo anterior, respeitam as seguintes regras:

a) Os planos de formacdo doutoral e pds-doutoral devem contemplar a aquisi¢do de
capacidades transversais, que facilitem a transferéncia do conhecimento, tendo em vista a
insercao socioprofissional dos formandos e a empregabilidade no setor produtivo;

b) A taxa de financiamento a conceder aos programas de doutoramento e pds-doutoramento
deve atender ao sucesso na conclusdo dos mesmos. Nao podera, para além disso, ser
apoiado mais do que um pds-doutoramento por pessoa;

¢) O numero de doutorados e pos-doutorados, provenientes ou formados nas préprias
instituicdes, a financiar ndo pode exceder um terco do total dos doutorados e pds-doutorados
admitidos, devendo os concursos respeitar plenamente regras de mérito e ndo-discriminagéao.

2 - A priorizagao dos financiamentos deve atender ao sucesso na transicdo dos doutorados e
pos-doutorados para o mercado de trabalho.

Artigo 24.°
Tipologia de beneficiarios
Sao beneficiarios elegiveis no d&mbito do presente capitulo:

a) Os estabelecimentos de ensino superior, para a tipologia de operagbes prevista na
alinea a) do n.° 1 do artigo 22.°;

b) O Fundo Regional do Emprego, enquanto Beneficiario Responsavel pela Execucéo da
Politica Publica, nos termos previstos no artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12
de setembro, para a tipologia de opera¢des prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo 22.°;

c) O Fundo Regional para a Ciéncia e Tecnologia, enquanto Beneficiario Responsavel pela
Execugcdo da Politica Publica, nos termos previstos no artigo 39.° do Decreto-Lei n.°
137/2014, de 12 de setembro, para a tipologia de operagdes prevista na alinea c) do n.°
1 do artigo 22.°.

Artigo 25.°
Forma, montantes e limites dos apoios

1 Sem prejuizo do disposto na Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro, na sua atual
redacdo, os apoios a conceder no presente capitulo assumem a forma de subvengdes
ndo reembolsaveis através da modalidade de reembolso de custos elegiveis
efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos nas alineas a) e b) do n.° 2 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

2 Os montantes maximos elegiveis das operagdes previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1
do artigo 22.° sao definidos na respetiva regulamentacdo da politica publica regional
aplicavel.

Artigo 26.°



Despesas elegiveis

Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo anterior, relativamente aos apoios a conceder no
ambito dos programas doutorais e pds-doutorais, sdo elegiveis as seguintes despesas:

a) Bolsa mensal;
b) Seguro social voluntario;
c) Seguro de acidentes pessoais;
d) Propinas de doutoramento.
Artigo 27.°
Indicadores de resultado

1 - Os avisos para apresentagao de candidatura devem definir os indicadores de resultado a
contratualizar com os beneficiarios, considerando as tipologias de operagdes em causa.

2 - No ambito das operacbes enquadradas no presente capitulo, os resultados a
contratualizar com os beneficiarios devem considerar os seguintes indicadores:

a) Percentagem de estudantes certificados nos cursos técnicos superiores profissionais de
nivel ISCED 5;

b) Percentagem de doutoramentos concluidos.

3 - Os avisos para apresentacdo de candidaturas podem definir outros indicadores de
resultado a contratualizar com os beneficiarios, que desenvolvam os indicadores enunciados
no numero anterior ou que tenham um contributo indireto para o seu alcance, tendo em conta
as tipologias de operagdes e agdes em causa.

4 - O grau de cumprimento e de incumprimento dos resultados contratados, decorrentes do
disposto nos numeros anteriores, para além de ponderado no ambito do processo de selecao
das operagbes ¢é tido em consideragdo para efeitos de redugcdo ou revogagdo do
financiamento, bem como no processo de avaliagdo de candidaturas subsequentes do mesmo
beneficiario.

CAPITULO Il
Aprendizagem ao longo da vida
Artigo 28.°
Prioridade de investimento

O presente capitulo define o regime de acesso aos apoios concedidos pelo FSE, no ambito
da prioridade de investimento 10.3, que visa a melhoria da igualdade de acesso a
aprendizagem ao longo da vida para todas as faixas etarias em contextos formais, nao formais
e informais, atualizacdo do conhecimento, das aptiddes e das competéncias dos trabalhadores
e promogao de percursos de aprendizagem flexiveis, nomeadamente, através da orientagcéo
profissional e da validagao das competéncias adquiridas.

Artigo 29.°
Objetivos especificos

Sao objetivos especificos das acdes a apoiar no ambito do presente capitulo:



a) Aumentar a empregabilidade de licenciados cuja formagéo adquirida ndo se enquadre nas
necessidades do mercado de trabalho;

b) Melhorar o acesso a aprendizagem ao longo da vida, através da promocéao e da qualidade
do sistema de formacao, do reconhecimento das competéncias adquiridas e/ou frequéncia de
formagao que possibilite aumentar e melhorar as condi¢des de empregabilidade, bem como
integrar no tecido empresarial recursos humanos qualificados.

Artigo 30.°
Tipologias de operagdes

1 - Sao elegiveis no ambito do presente capitulo as a¢gdes que cumpram os critérios previstos
nos respetivos diplomas normativos enquadradores, designadamente:

a) Acdes de reconversdao de ativos com qualificacdo superior em areas com saidas
profissionais;

b) Percursos formativos modulares de dupla certificagcao, certificagdo escolar ou profissional,
inseridos no Catalogo Nacional das Qualificagdes;

c¢) Ensino recorrente;

d) Desenvolvimento de processos de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de
Competéncias (RVCC);

e) Cursos de Aquisigao Basica de Competéncias;

f) Formacgao de formadores.

2 - No ambito das a¢des previstas na alinea a) do n.° 1 é elegivel o Programa Requalificar;

3 - No ambito das ag¢des previstas na alinea b) do n.° 1 sdo elegiveis as seguintes operagoes:

a) Cursos Reactivar de nivel basico, com certificagdo escolar e/ou profissional, inseridos no
Catalogo Nacional de Qualificagbes;

b) Cursos Reactivar de nivel secundario, com certificagao escolar e/ou profissional, inseridos
no Catalogo Nacional de Qualificages.

4 - No ambito das agdes previstas na alinea c) do n.° 1 sao elegiveis as seguintes agdes:

a) Cursos na modalidade de ensino recorrente conferentes de certificacdo escolar de nivel
basico;

b) Cursos na modalidade de ensino recorrente conferentes de certificagdo escolar de nivel
secundario.

5 - Sem prejuizo do disposto neste capitulo, em sede de divulgacido dos avisos para
apresentacao de candidaturas podem ser fixados critérios e condi¢des especificos, delimitando
as condi¢des de acesso as tipologias de operacoes.

Artigo 31.°
Tipologia de beneficiarios
Sao beneficiarios elegiveis no ambito do presente capitulo:

a) O Fundo Regional do Emprego, para as operagdes previstas nas alineas a), d) e e) do
n.° 1 do artigo anterior, constituindo-se como Beneficiario Responsavel pela Execugéo
da Politica Publica, nos termos previstos no artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 137/2014, de
12 de setembro, para a tipologia de operacgdes prevista na alinea a);



b) As escolas profissionais e entidades formadoras certificadas, para as operagoes
previstas nas alineas b) e f) do n.° 1 do artigo anterior;

c) Os estabelecimentos de ensino e de formacao do sistema educativo regional, da rede
publica, para as operagdes previstas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo anterior.

Artigo 32.°
Forma, montantes e limites dos apoios

1 Sem prejuizo do disposto na Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro, os apoios a
conceder no presente capitulo assumem a forma de subvengdes nao reembolsaveis
através da modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e
pagos, nos termos previstos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
159/2014, de 27 de outubro.

2 Os montantes maximos elegiveis das operagbes previstas na alinea a) do n.° 1 do
artigo 30.° sdo definidos na respetiva regulamentacdo da politica publica regional
aplicavel.

3 Para as operagdes previstas nas alineas b), c), d), e) e f), do n.° 1 do artigo 30.°,
enquanto nao for estabelecido o regime de custos simplificados a aplicar, os montantes
maximos elegiveis para as operagdes sao os fixados na Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro.

Artigo 33.°
Indicadores de resultado

1 - Os avisos para apresentagdo de, considerando as tipologias de operagdes e acbes em
causa.

2 - No ambito das operacbes enquadradas no presente capitulo, os resultados a
contratualizar com os beneficiarios devem considerar os seguintes indicadores:

a) Percentagem de alunos apoiados que obtiveram uma nova qualificagao;

b) Percentagem de adultos certificados em cursos de formacéo de certificacdo escolar e/ou
profissional.

3 - Os avisos para apresentacao de candidaturas nas agodes referidas no nimero anterior,
podem definir os indicadores de resultado a contratualizar com os beneficiarios que
desenvolvam os indicadores de realizagao ali enunciados, ou outros que tenham um contributo
indireto para o seu alcance, tendo em conta as tipologias de operacdes e agdes em causa.

4 - O grau de cumprimento e de incumprimento dos resultados contratados, decorrentes do
disposto nos numeros anteriores, para além de ponderado no ambito do processo de selecao
das operagbes ¢é tido em consideragcdo para efeitos de redugcdo ou revogagdo do
financiamento, bem como no processo de avaliagao de candidaturas subsequentes do mesmo
beneficiario.

CAPITULO IV
Educacao e formagao de jovens e adultos
Artigo 34.°

Prioridade de investimento



O presente capitulo define o regime de acesso aos apoios concedidos pelo FSE, no ambito
da prioridade de investimento 10.4, que visa a melhoria da relevancia dos sistemas de ensino e
da formacao para o mercado de trabalho, facilitar a transicido da educagdo para o trabalho e
reforcar os sistemas de ensino e formacgado profissionais e respetiva qualidade, inclusive
através de mecanismos de antecipacdo de competéncias, adaptacao dos curriculos e criagéo e
desenvolvimento de sistemas de aprendizagem baseados no trabalho, incluindo sistemas de
ensino dual e de formacéo de aprendizes.

Artigo 35.°
Objetivos especificos

As acgbes a apoiar no ambito do presente capitulo tém por objetivo especifico aumentar o
numero de diplomados em modalidades de ensino e formagao profissional de qualidade,
diversificadas e orientadas para o mercado de trabalho.

Artigo 36.°
Tipologias de operagoes

1 - Sao elegiveis no ambito do presente capitulo as seguintes tipologias de agdes, que
cumpram os critérios previstos nos respetivos diplomas normativos enquadradores,
designadamente:

a) Cursos Profissionais;

b) Cursos do Sistema de Aprendizagem;

c) Cursos de Especializagao Tecnolégica (CET);

d) Programa de Formacao Continua, acompanhamento e inova¢ao de docentes.

2 - No ambito das agbes previstas na alinea d) do n.° 1 sdo elegiveis as agbdes de formagao
continua de docentes orientadas para a formagao em didaticas especificas.

3 - Sem prejuizo do disposto neste capitulo, em sede de divulgacao dos avisos para
apresentacdo de candidaturas podem ser fixados critérios e condicbes especificos, delimitando
as condi¢des de acesso as tipologias de operacdes.

Artigo 37.°
Tipologia de beneficiarios
Sao beneficiarios elegiveis no ambito do presente capitulo:

a) As escolas profissionais, para as tipologias de operacbes previstas nas alineas a) e
¢) do n.°1 do artigo anterior;

b) Os estabelecimentos de ensino e de formagédo do sistema educativo regional, da
rede publica e privada, para a tipologia de operacdes prevista na alinea b) do n.° 1
do artigo anterior;

c) A Diregcdo Regional da Educacdo e estabelecimentos de ensino e formagao acreditados
pela Diregdo Regional da Educacgao, para a tipologia de operagdes prevista na alinea d) do n.°
1 do artigo anterior.

Artigo 38.°

Forma, montantes e limites dos apoios



1

Sem prejuizo do disposto na Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro, os apoios a
conceder no presente capitulo assumem a forma de subvengdes nao reembolsaveis
através da modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e
pagos, nos termos previstos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
159/2014, de 27 de outubro, com exceg¢éo do disposto no n.° 2.

2 - Os apoios aos cursos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 36.°, constantes de
operacoes tituladas por entidades beneficiarias proprietarias de escolas profissionais privadas,
s&o atribuidos na modalidade de tabelas normalizadas de custos unitarios, ao abrigo da alinea
c) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de outubro, e que consta do anexo ao presente diploma, de

acordo

a)

b)

d)

f)

g)

h)

com as seguintes regras de elegibilidade e financiamento:

As turmas devem ser constituidas por 20 a 25 formandos em cada curso, limite que
podera ser reduzido, desde que devidamente autorizado pelos competentes servigos,
sendo aplicada a devida correcao financeira nos termos do estabelecido na alinea );

Os cursos por curso nao sao candidataveis com menos de 20 formandos
matriculados, com a excecdo prevista na alinea anterior, podendo-se admitir o
funcionamento de turmas comuns de cursos diferentes, sempre que existam
disciplinas comuns com a mesma designagao e carga horaria;

Apenas sdo elegiveis turmas por curso que integrem 8 ou mais formandos, havendo
lugar a reducao total do financiamento atribuido quando a turma registar um numero
inferior a oito formandos em sede de execugdo, os quais devem passar a ser
integrados numa unica turma nas disciplinas e componentes comuns da sua
formacao;

Sao elegiveis as turmas que resultem da agregagao de turmas de reduzida dimenséao
e que partiihem a componente sociocultural e/ou cientifica, separando-se na
componente técnica, desde que devidamente autorizada pelos servigos cometentes;

Para efeitos de aplicacdo do presente normativo, sdo considerados os formandos a
frequentar a formacao, desde que integrem as listas nominais constantes do SIIFSE,
devendo ser identificadas e registadas as situagdes de formandos desistentes;

Para determinacdo da reducdo do financiamento, consideram-se formandos
desistentes, tendo presente o definido no Regulamento de Gestdo Administrativa e
Pedagdgica de Formandos (Portaria n.° 75/2014 de 18 de novembro);

Os valores relativos a propinas, matriculas ou inscricbes de formandos constituem
receitas dos cursos financiados, a ser deduzidas ao subsidio anual concedido;

O valor do subsidio anual concedido pode ainda ser objeto de redugédo quando em
sede de acompanhamento ou auditoria forem detetadas irregularidades que coloquem
em causa o cumprimento da legislagdo em vigor;

No que respeita aos apoios diretos a formandos aplicam-se as regras de elegibilidade
e montantes maximos estabelecidos no artigo 10.° da Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro, alterada pela Portaria n.° 11/2016, de 17 de fevereiro;

No caso de financiamento com base num custo turma por ano letivo, o valor do
subsidio a aprovar resulta do valor por turma definido, acrescido do valor referente a
apoios diretos aos formandos no regime de custos efetivamente incorridos e nos
valores maximos elegiveis definidos no artigo 10.° da Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro, alterada pela Portaria n.° 11/2016, de 17 de fevereiro;



k)

p)

Q)

O valor anual por turma definido no regime de custos unitarios é objeto de reducéo,
em sede de analise da candidatura, sempre que o nimero de formandos nas turmas
apoiadas seja inferior a 18;

O valor anual por turma é também objeto de redugdo sempre que, em sede de
execucao da candidatura, as listas nominais constantes do Sistema de Integrado de
Informagao do Fundo Social Europeu (SIIFSE) revelem um numero de formandos a
frequentar a formacgao inferior ao limite referido no numero anterior;

A reducdo ao valor anual do subsidio por turma prevista nos numeros anteriores
corresponde ao quantitativo de 4,35 % por cada formando abaixo do limite minimo de
formandos das turmas apoiadas referido na alinea a) e efetua-se no ambito dos
reembolsos subsequentes, sem prejuizo de acerto de contas em sede de saldo;

O acerto referido no numero anterior deve ser proporcional ao periodo a partir do qual
se verifique a redugcido do numero de formandos;

Para efeitos de aplicagcdo dos numeros anteriores, sdo considerados formandos a
frequentar a formagdo aqueles que constarem das listas nominais submetidas ao
SIIFSE, devendo ser identificadas e registadas as situagbes de formandos
desistentes;

Os formandos que vierem a renovar a matricula em mddulos de disciplinas nao
concluidas ou na formagdo em contexto de trabalho, podem frequentar uma turma
subsidiada, ndo sendo os mesmos considerados para efeitos de financiamento, pelo
que nao devem integrar as listas nominais a que respeita o numero anterior;

O disposto no numero anterior ndo se aplica sempre que a renovagao da matricula se
fique a dever a facto ndo imputavel ao formando, designadamente por doenga
prolongada, caso em que o formando deve ser integrado em turma subsidiada,
passando a constar da lista nominal correspondente;

A redugcdo ao valor anual por turma ocorre nos termos referidos nos numeros
anteriores, havendo lugar a reducéao total do financiamento atribuido quando a turma
registar um nuamero inferior a 8 formandos, os quais devem passar a ser integrados
numa outra turma nas disciplinas e componentes comuns da sua formagao;

As turmas que resultarem da agregagao de turmas de reduzida dimensao, nos termos
descritos na alinea d), serdo objeto de apoio através da aplicacdo do escaldo de
financiamento correspondente ao curso cuja componente técnica regista maior
nuamero de formandos ou, em caso de distribuigdo igual, ao do escaldao mais baixo
aplicavel as turmas agregadas;

Durante a execucao, a redugdo ao financiamento é apurada em cada reembolso a
partir do numero de formandos em formacao, declarado e comprovado através das
respetivas listagens de formandos e volume de formacéao, sendo efetuado o recalculo
do valor elegivel para o ano letivo completo em sede de saldo;

Na modalidade de custos unitarios ndo é exigida apresentacdo de documentos
contabilisticos comprovativos das despesas para efeitos do financiamento do subsidio
anual, ficando no entanto as entidades beneficiarias adstritas a observancia das
regras de organizagdo contabilistica que lhe sejam aplicaveis nos termos gerais,
conforme disposto no n.° 1 do artigo 6.° da Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro,
alterada pela Portaria n.° 11/2016, de 17 de fevereiro.



3 - O montante do financiamento a conceder nos termos do numero anterior € determinado
por referéncia ao valor anual por turma por curso constante da tabela publicada em anexo | ao
presente anexo, de que faz parte integrante, acrescido do montante decorrente do apuramento
de encargos com formandos, nos termos do disposto no numero seguinte.

4 - Independentemente da modalidade da forma de apoio adotada, os encargos com
formandos sao elegiveis na modalidade de custos reais, observando o disposto na Portaria n.°
118/2015, de 2 de setembro, alterada pela Portaria n.° 11/2016, de 17 de fevereiro.

5 - Para as operagobes previstas nas alineas b), ¢) e d) do n.° 1 do artigo 36.°, enquanto nao
for estabelecido o regime de custos simplificados a aplicar, os montantes maximos elegiveis
para as operacdes sao os fixados na Portaria n.° 118/2015, de 2 de setembro.

Artigo 39.°
Indicadores de resultado

1 - Os avisos para apresentacao de candidatura devem definir os indicadores de resultado a
contratualizar com os beneficiarios, considerando as tipologias de operacdes e acdes em
causa.

2 - No ambito das operacbes enquadradas no presente capitulo, os resultados a
contratualizar com os beneficiarios devem considerar os seguintes indicadores:

a) Percentagem de diplomados nos cursos de dupla certificagdo de nivel ISCED 3;
b) Percentagem de Diplomados em cursos de nivel ISCED 4 (CET).

3 - Os avisos para apresentagcdo de candidaturas nas agdes referidas no niumero anterior,
podem definir os indicadores de resultado a contratualizar com os beneficiarios que
desenvolvam os indicadores de realizagao ali enunciados, ou outros que tenham um contributo
indireto para o seu alcance, tendo em conta as tipologias de operacdes e agdes em causa.

4 - O grau de cumprimento e de incumprimento dos resultados contratados, decorrentes do
disposto nos numeros anteriores, para além de ponderado no ambito do processo de selecao
das operagbes € tido em consideracdo para efeitos de reducdo ou revogacido do
financiamento, bem como no processo de avaliagao de candidaturas subsequentes do mesmo
beneficiario.

PARTE Il
Disposi¢des transitorias e finais
Artigo 40.°
Normas transitérias

1 Os cursos que decorram em operagdes aprovadas pelo PRO-EMPREGO,
iniciadas a partir de 1 de janeiro de 2014 que venham a ser revogadas por falta
de dotacdo financeira podem vir a ser apoiados pelo Programa Operacional
Acores 2020, até a sua conclusao.

2 Ao abrigo dos numeros 3 e 4 do artigo 19.° da Portaria n.° 118/2015, de 2 de
setembro, a estas operagdes sao aplicaveis as regras de elegibilidade definidas
para o Pro-Emprego, desde que ndo contrariem os regulamentos comunitarios e
a decisdo de aprovacdo do Programa Operacional Regional dos Acores
2014-2020.

Artigo 41.°



Regulamentos nacionais e europeus de atribuicdo dos Fundos

O presente regulamento nao prejudica o disposto nos regulamentos nacionais e europeus de
aplicacdo dos FEEI, designadamente, os Regulamentos (UE) n.° 1303/2013 e 1304/2013,
todos do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro, nos Decretos-Lei n.°s
137/2014, de 12 de setembro e 159/2014, de 27 de outubro, bem como noutras normas
europeias, nacionais e regionais aplicaveis ao periodo de programagao 2014-2020.

Anexo |
Tabela normalizada de custos unitarios a que alude o n.° 2 do artigo 38.°
Escalbes Custo Turma
1 80.080€
2 86.200€
3 91.850€
4 98.920€
Area de Montante de
Familia Profissional Cursos F = Subsidio Turma
ormagao
Curso (em euros)
Técnico de Video 213 91.850€
Técnico de Som 213 91.850€
Técnico de Audiovisuais 213 86.200€
Técnico de Design Grafico 213 98.920€
Técnico de Multimédia 213 86.200€
Técnico de Artes Graficas 213 98.920€
03 - Comunicago, | Tgcnico de Fotografia 213 91.850€
Imagem e Som.
Técnico de Animagao 2D e 3D 213 91.850€
Técnico Desenho Digital 3D 213 98.920€
Técnico de Organizagdo de 342 91.850€
Eventos
Técnico de
Comynlcagaolll\/_larketlng 342 80.080€
Relacdes Publicas e
Publicidade
04 - Informagao o oo .
= ’ Técnico de Biblioteca, Arquivo
Docgmgntagao e|q Documentacao 322 80.080€
Patriménio.
Assistente de Conservagao
e Restauro com as variantes:
Conservagdo do Patriménio 295 08.920€
Cultural
Conservagdo e restauro de
Pedra, Azulejo, Pintura Mural, 225 98.920€
Metais e Madeiras
Pponsewagéo e Restauro de 295 08.920€
intura




Téc_nico de . N!ugeografia e 295 80.080€
Gestao do Patrimonio
Técnico de Recuperagdo do
Patrimonio Edificado 582 98.920€
Técnico de Comércio 341 80.080€
Técnico Comercial 341 80.080€
05 - Comeércio Técnico de Marketing 342 80.080€
Técnico de Vendas 341 80.080€
Técnico de Vitrinismo 341 98.920€
Técnico de Banca e Seguros 343 80.080€
Técnico de Contabilidade 344 80.080€
Técnico de Administragdo 346 80.080€
Naval
06 - Administragao Técnico de Gestdo 345 80.080€
Técnico de Transportes 840 80.080€
Técnico de Servigos Juridicos 380 86.200€
Técnico de Secretariado 346 80.080€
Técnico de Gestao e
Programagdo de  Sistemas 481 80.080€
Informaticos
| T(teclnic9 ddeR c:nformatica — 481 86.200€
07 - Informatica nstalagac de ~edes
Tec~n|co de Informatica de 481 80.080€
Gestao
Te_cnlco de Ge's_tao de 481 86.200€
Equipamentos Informaticos
08 - Mecanica Tecnlt.:o de Ma_nutem.;ao
Industrial com as variantes:
Eletromecanica 521 91.850€
Mecatrénica 521 91.850€
Mecatrénica Automével 525 91.850€
Aeronaves 525 91.850€
Técnico de Produgdo em
Metalomecanica com as
variantes:
Programacéo e Maquinagao 521 86.200€
Controle de Qualidade 522 86.200€
Técnico de Frio e Climatizagao 522 86.200€
Técnico de Gas 522 86.200€
Te:;cnico de Transformagédo de 543 91 850€
Polimeros
Técnico de Energias
Renovaveis com as variantes:
Solares 522 98.920€




Sistemas Edlicos 522 98.920€
Sistemas de Bioenergia 522 98.920€
Técnico de Desenho de
Construgoes Mecanicas:
Moldes 521 86.200€
Modelagao Grafica de Moldes 521 86.200€
Técnico de Construgao
Naval/Embarcagdes de Recreio 525 86.200€
Técnico de Mecénica Naval 525 86.200€
'Ijec_:mco de Instalagdes 522 86.200€
Elétricas
Técnico de Eletrotecnia 522 86.200€
Técnico de Eletricidade Naval 522 86.200€
Técnico de Mecatrénica 523 86.200€
TTIecm:qo o de— Eletrénica e 523 86.200€
09 - Eletricidade e |—<ecomunicagoes
Eletronica. Técnico de Eletrénica, Audio
Video e TV 523 86.200€
Tecnlco~ de Eletronica, 523 86.200€
Automagdo e Comando
Tecnlco~ de Eletrénica, 523 86.200€
Automacao e Computadores
Tecnlco~ de Eletrqnlca, 523 86.200€
Automacéo e Instrumentacéo
LTscrth?'i | de Analise 524 91 850€
10 - Quimica aporatoria
Técnico de Quimica Industrial 524 91.850€
12 - Téxtil, Vestuario Técnico de Design de Moda 214 98.920€
e Calgado. Modelista de Vestuario 542 91.850€
Tecm_co de \Viticultura e 541 86.200€
Enologia
Técnico de Gestdo Equina 621 86.200€
Técnico de Gestdo Cinegética 623 86.200€
. Técnico de Processamento e
13 -  Atividades - . 541 91.850€
Agricolas e Controlo de Qualidade Alimentar
Agroalimentares. Técnico de Controlo de
Qualidade Alimentar 541 91.850€
Técnico de Recursos
Florestais e Ambientais 623 80.080€
Técnico de Jardinagem e 622 80.080€
Espacgos Verdes
Técnico de Produgao
Agraria com as variantes:
Produgéo Animal 621 98.920€
Producéo vegetal 621 98.920€
Transformagéo 621 98.920€




Técnico' . de Produgéo 621 08.920€
Agropecuaria
14 - Construgao Civil Técnico de Construcao Civil
com as variantes:
Desenho de Construgao Civil 582 91.850€
Mediagao e Orgamentos 582 91.850€
Conducgao de Obra — Edificios 582 91.850€
Condugdo de Obra — Infra 582 91 850€
-estruturas Urbanas
Condugdo de Obra —
Construgdo Tradicional e Eco 582 91.850€
ambiental
Topografia 582 91.850€
15 - Tecnologias da Técnico de Termalismo 729 86.200€
Satde. Técnico Auxiliar de Satde 729 86.200€
Técnico de Apoio a Infancia 761 80.080€
16 - Semwvigos de | Animador Sociocultural 762 80.080€
Apoio Social.
Técnico de Apoio Psicossocial 762 80.080€
17 - Hotelaria e Técnico de Restauragao
Turismo. com as variantes:
Cozinha — Pastelaria 811 98.920€
Restaurante — Bar 811 98.920€
Técnico de Restaurante/Bar 811 98.920€
Técnico de Cozinha/Pastelaria 811 98.920€
Rececionista de Hotel 811 80.080€
Técnico de Recegao 811 80.080€
Técnico de Turismo 812 86.200€
_Técnico de Agéncias de 812 86.200€
Viagens e Transportes
T.écnic—o dg .Informagéo e 811 86.200€
Animagéao Turistica
Técnico de Turismo Ambiental 812 86.200€
e Rural
Tec_:nico de Gestdo do 850 86.200€
Ambiente
18 - Ordenamento
do Territorio e Topodgrafo - Gedmetra 581 86.200€
Ambiente. L ]
Tecmco~ de S|_stemas de 581 86.200€
Informagao Geografica
Técnico  de Higiene e
Seguranca do Trabalho e 862 86.200€
19 - Servicos de | Ambiente
Protegao € [ Teécnico de Proteggo Civil 861 86.200€
Seguranga.
Técnico de Seguranga e 861 08.920€
Salvamento em Meio Aquatico )
20 - Desporto Técnico de Apoio a Gestao 813 80.080€




| Desportiva




